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PROJETO DE LEI N° 02, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar a
contratagdo temporaria de pessoal para atender
necessidade de excepcional interesse publico e
por tempo determinado e da outras providéncias.

MIRO MULBEIER, Prefeito Municipal de Derrubadas, Estado do Rio Grande
do Sul, FACO SABER, que a Camara Municipal de Derrubadas aprovou e EU
sanciono e promulgo a seguinte L E I:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover o suprimento
de pessoal, em carater emergencial, junto a Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto e Secretaria Municipal de Habitagdo e Assisténcia Social,
mediante contratacdo temporaria de profissionais para os cargos de Agente
Educacional e Psicdlogo, para atendimento da demanda nas referidas
secretarias.

Art. 2° O Poder Executivo, por conta do atendimento da presente Lei, devera
efetuar a contratagcéo administrativa de pessoal, até o limite de vagas disposto no
quadro a sequir, cujas atribuicdes do cargo consta no Anexo Unico da presente Lei:

1- 2- 3 -CADASTRO | 4 - REGIME 5- )
CARGO | VAGAS DE RESERVA DE REMUNERACAO
TRABALHO
Agente 02 04 44 horas R$ 3.325,00
Educacional semanais
Psicoélogo 01 01 40 horas R$ 7.000,00
semanais

Art. 3° As contratacdes de que trata esta Lei serdo por tempo determinado de
até 12 (doze) meses, a contar da data da contratacdo, podendo ser prorrogado por
igual periodo, garantida a possibilidade de reajuste mediante lei autorizativa.

Art. 4° Os contratados terdo seu vinculo previdenciario no Regime Geral de
Previdéncia Social — INSS.

Art. 5° A Administracdo Municipal promovera processo seletivo simplificado

para a escolha do pessoal,a ser contratado.
4 - , NC‘PALDED%
07,/ L7 f %




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS

AV. PELOTAS, 595 - DERRUBADAS / RS - CEP 98.528-000 / CNP.J - 94.442.282/0001-20
FONES: (55) 9 9949-4024 / 9 9935-7548 / 9 9623-2763

Home page: www.derrubadas-rs.com.br

E-mail: prefeitura@derrubadas-rs.com.br

TIRIRRA IO SATLIN0 YUCTRMA

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei, serao atendidas pelas dotacdes
orcamentarias préprias.

.

. Art. 7° Excetua-se a aplicagdo da presente Leij a parte final da redacao do
artigo 225 da Lei Municipal 152/95, Estatuto dos Servidores Publicos de
Derrubadas.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DERRUBADAS, 28 DE

JANEIRO DE 2026. y
IRO MULBEIER
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Aos 28/01/2026.
éuns %ariogﬁeﬁrin

Secretario Municipal de Administracéo.
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ANEXOQ UNICO - PROJETO DE LET N° 02/2026

Cargo: Agente Educacional

I — Remunerago: R$ 3.325,00

2 — Qualificagfio exigida: Magistério ou Curso em nivel superior na rea de Educacéo.

3 — Ntmero de vagas: 02 + 04 Cadastro de reserva

4 — Jornada de trabalho: 44 horas semanais

5 — Atribuicdes do cargo: Coordenar a movimentag&o de alunos no estabelecimento de €nsino. na
entrada e safda, durante as aulas e intervalos, no recreio ¢ na merenda. Auxiliar a Direcdio da
escola na coordenacio de turno. Encaminhar ¢ acompanhar os alunos, quando da realizacdo de
atividades extraclasse e extracurriculares, Subsidiar as atividades curriculares e extracurriculares,
viabilizando o uso de material didético-pedagogico. Receber e entregar correspondéncia. interna e
externa. Acompanhar alunos quando solicitado pela Diregfo. Orientar o acesso da comunidade
escolar e de visitantes nas dependéncias da escola. Auxiliar o professor na sala de aula, quando
solicitado. Encaminhar a direcdo da escola situacdes que coloquem em risco a seguranca dos
alunos.  Contribuir junto ao quadro de pessoal da escola para desenvolver junto ao educando
habitos de higiene, de boas maneiras. de educacdo informal, de satude e orientar no sentido de

despertar o senso de responsabilidade. Zelar pela manuten¢do e conservagdo dos aparelhos e
equipamentos existentes na escola. Participar e colaborar com o processo de inclusio. auxiliando
e atendendo, individualmente. os alunos que necessitam de cuidados basicos em relagfio & higiene,
locomogdo e alimentagdo, conforme as especificidades apresentadas pelo aluno. Promover acdes
educacionais para ajudar as criangas a lidar com as divergéncias e os desentendimentos. Participar
de reuniGes de planejamento e formagdo promovidas pela Escola. Executar outras atividades
afins.

CARGO: PSICOLOGO

1 — Remuneragdo: R$ 7.000,00

2 — Qualificagfio exigida: Superior completo de Psicologia + Registro no conselho de classe

3 —Numero de vagas: 01 + 01 Cadastro de reserva

4 —Jornada de trabalho: 40 horas semanais

5 — Atribui¢des do cargo: executar atividades profissionais especificas de sua habilitagéo

superior; orientar quando necessdrio, o trabalho de outros servidores; desenvolver estudos e

prestar assessoramento técnico ao superior hierdrquico, bem como a realizagdo de outras tarefas

que estiverem no 4mbito de sua competéncia e lhes for atribuido pelo chefe imediato; acolher,

orientar e acompanhar grupo de individuos e familias em situagdo de violagdo de direitos

(violéncia, negligéncia, exploragéo, etc.), promovendo a reconstrugéo de vinculos, autonomia e

fortalecimento da funcdo protetiva da familia, através de atividades como grupos de apoio,

visitas domiciliares, articulagéio em rede e elaboracdo de pareceres para a justi¢a, sempre pautado

na €tica e nas diretrizes do SUAS para promover a cidadania e o bem-estar. executar outras

atividades correlatas. ——
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EXPOSICAOQ DE MOTIVOS - PROJETO DE LEI N° 02/2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar a contratagdo temporaria de
pessoal para atender necessidade de excepcional interesse publico e por tempo
determinado e da outras providéncias.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Ao tempo em que cumprimentamos os nobres Vereadores,
encaminhamos em anexo, Projeto de Lei que dispde sobre matéria de excepcional
interesse da comunidade derrubadense, em especial a manutengdo dos servicos
publicos prestados pelo Executivo a ser deliberado pelo Poder Legislativo.

O Projeto de Lei que ora encaminhamos contempla pedido
de autorizacéo para que o Municipio de Derrubadas possa suprir emergencialmente a
necessidade de pessoal para os cargos de Agente Educacional e Psicdlogo para
atendimento da demanda desses profissionais na Secretaria Municipal de Educacso,
Cultura e Desporto e Secretaria Municipal de Habitacdo e Assisténcia Social.

Registra-se por oportuno, que todos os candidatos para o
cargo de Agente Educacional, selecionados através de Processos Seletivos
Simplificados realizados pelo Municipio de Derrubadas, foram chamados, ndo havendo
ninguém na lista de espera, sendo necessario a realizagdo de novo certame para
selecionar interessados ao cargo para suprir a necessidade de pessoal das Escolas
Municipais.

Quanto ao cargo de psicologo, informamos que a
profissional que atuava junto ao CRAS, requereu licenca para tratar de interesses
particulares, sem remuneragéo, sendo necessario a substituicdo da mesma, mediante
contratacdo temporaria para manter os atendimentos prestados pela Secretaria
Municipal de Habitacéo e Assisténcia Social aos municipes Derrubadenses.

Cabe destacar que a iniciativa deste Executivo encontra
amparo legal no artigo 37, inciso IX, da Constituigdo Federal e considerando os motivos
ora elencados contamos com a aprovacao deste Projeto de Lei.

Os profissionais a serem contratados serédo escolhidos com
base nos critérios exigidos para a habilitagdo no cargo, através de processo seletivo
simplificado a ser realizado pela Administracao Municipal. )
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